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Vilnius 

Projektų rengėja – Vidaus reikalų ministerija. 

Projektų tikslas. Projektais siekiama įkurti Viešojo sektoriaus darbuotojų registrą. 

Dabartinė situacija. Valstybės tarnybos įstatyme nustatyta, kad Valstybės tarnautojų 

registre, kurį steigia Vyriausybė, kaupiami duomenys apie valstybės ir savivaldybių institucijų ir 

įstaigų struktūras, laisvas ir užimtas valstybės tarnautojų pareigybes ir darbuotojų, gaunančių darbo 

užmokestį iš valstybės, savivaldybių biudžetų ir valstybės pinigų fondų, pareigybes; valstybės 

tarnautojus ir jų darbo užmokestį; asmenis, atleistus iš valstybės tarnautojo ar statutinio valstybės 

tarnautojo pareigų už šiurkštų tarnybinį nusižengimą ar už pareigūno vardo pažeminimą; asmenis, 

kurie įstatymų numatytais atvejais pripažinti padariusiais tarnybinį nusižengimą, už kurį yra 

pagrindas skirti tarnybinę nuobaudą – atleidimą iš pareigų; valstybės ir savivaldybių institucijų ir 

įstaigų darbuotojus, gaunančius darbo užmokestį iš valstybės, savivaldybių biudžetų ir valstybės 

pinigų fondų, ir jų darbo užmokestį; Vyriausybės narius ir valstybės pareigūnus tiek, kiek reikalinga 

jų tarnybiniams pažymėjimams ar kitokioms elektroniniu parašu pasirašyti skirtoms priemonėms 

pagaminti. 

Vidaus tarnybos statuto 81 straipsnio 2 dalyje nustatyta, kad Vidaus reikalų ministerijoje yra 

sudaromas Vidaus reikalų pareigūnų registras. Šio registro valdytoja yra Vidaus reikalų ministerija. 

Vidaus reikalų pareigūnų registro objektai yra vidaus reikalų ministro valdymo srities statutinės 

įstaigos, jų struktūriniai padaliniai, pareigūnų pareigybės (išskyrus įslaptintas pareigybes), pareigūnai 

(išskyrus įslaptintus pareigūnus).  

Duomenys apie valstybės politikus, valstybės pareigūnus, teisėjus, prokurorus, profesinės 

karo tarnybos karius, kitus viešojo sektoriaus darbuotojus tvarkomi atskirose įstaigų vidaus 

administravimo sistemose arba neautomatiniu būdu. 

Projektų esmė. Siūloma įsteigti Viešojo sektoriaus darbuotojų registrą (toliau – Registras), 

kuris būtų kuriamas reorganizuojant Valstybės tarnautojų registrą ir Vidaus reikalų pareigūnų 

registrą, juos sujungiant. Registras yra skirtas padėti valdyti: 

 valstybės ir savivaldybių institucijų ir įstaigų žmogiškuosius išteklius; 

 biudžetinių įstaigų, kurių savininkas yra valstybė, ir viešųjų įstaigų, kurių savininkas ar 

vienas iš dalininkų yra valstybė ar savivaldybė ir kurių buhalterinės apskaitos tvarkymo ir 

(arba) personalo administravimo funkcijos biudžetinių įstaigų ir viešųjų įstaigų veiklą 
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reguliuojančių specialiųjų įstatymų nustatytais atvejais atliekamos centralizuotai, 

žmogiškuosius išteklius;  

 viešojo administravimo įgaliojimus turinčių valstybės ir savivaldybių įmonių, viešųjų įstaigų, 

kurių savininkas ar vienas iš dalininkų yra valstybė ar savivaldybė, žmogiškuosius išteklius. 

Registro objektais būtų: 

 valstybės politikai, valstybės pareigūnai, valstybės tarnautojai, teisėjai, prokurorai; 

 darbuotojai, dirbantys pagal darbo sutartis projekte nurodytuose juridiniuose asmenyse; 

 asmenys, ėję valstybės pareigūno, valstybės tarnautojo ar prokuroro pareigas, kurie įstatymų 

nustatytais atvejais pripažinti padariusiais tarnybinį nusižengimą, pareigūno ar prokuroro 

vardą žeminantį poelgį, teisės aktų ar elgesio (etikos) normų pažeidimą, už kurį jiems turėtų 

būti skirta tarnybinė nuobauda; 

 juridinių asmenų administracijos struktūriniai padaliniai, laisvos ir užimtos pareigybės. 

Registro valdytoja būtų Vidaus reikalų ministerija, o tvarkytojais juridiniai asmenys, kurių 

duomenys būtų kaupiami Registre. Projekte taip pat nustatomi Registro finansavimo, 

reorganizavimo, likvidavimo ir duomenų tvarkymo pagrindai, siūloma nustatyti, kad Registro 

duomenų pagrindu būtų sudaromi ir vidaus reikalų ministro nustatyta tvarka išduodami asmens 

atpažinimo elektroninėje erdvėje ir kvalifikuoto elektroninio parašo sertifikatai.  

Projekte siūloma nustatyti, kad valstybės ir savivaldybių institucijų ir įstaigų, kurių 

nepriklausomumas turi būti užtikrintas joms atliekant įstatymuose nustatytas funkcijas, Registro 

duomenys naudojami šioms institucijoms ir įstaigoms valdant savo žmogiškuosius išteklius. 

Kartu teikiamais Valstybės tarnybos įstatymo ir Vidaus tarnybos statuto projektais 

keičiamos nuostatos, susijusios su Valstybės tarnautojų registru ir Vidaus tarnybos registru, 

Diplomatinės tarnybos įstatymo projektu tikslinamos nuorodos į Registrą ir Viešųjų ir privačių 

interesų derinimo įstatymą.  

Prokuratūros įstatymo pakeitimo projektu keičiamas asmens duomenų tvarkymo teisinis 

reguliavimas, nustatant, kad Generalinė prokuratūra prašymus tarnauti prokuroru pateikusių asmenų 

ir prokurorų asmens duomenis tvarko 2016 m. balandžio 27 d. Europos Parlamento ir Tarybos 

reglamento (ES) 2016/679 dėl fizinių asmenų apsaugos tvarkant asmens duomenis ir dėl laisvo tokių 

duomenų judėjimo ir kuriuo panaikinama Direktyva 95/46/EB (Bendrasis duomenų apsaugos 

reglamentas) (OL 2016 L 119, p. 1) ir Asmens duomenų teisinės apsaugos įstatymo nustatyta tvarka. 

Šie duomenys, taip pat sveikatos pažymėjimai, asmens kompetencijų vertinimo rezultatai, taip pat 

duomenys apie prokuroro paskyrimą į pareigas, priesaiką, atleidimą iš pareigų, perkėlimą, 

nušalinimą, drausmines nuobaudas ir kiti duomenys tvarkomi Generalinėje prokuratūroje saugomoje 

asmens byloje pagal generalinio prokuroro patvirtintas asmens bylų sudarymo ir tvarkymo taisykles. 

Taip pat nustatoma, kad prokurorų pažymėjimai išduodami vadovaujantis Registro duomenimis, 

tikslinamos nuorodos į Viešųjų ir privačių interesų derinimo įstatymą.  

Korupcijos prevencijos įstatymo pakeitimais siūloma nustatyti, kad Registrui pateikiama 

informacija apie Viešojo sektoriaus darbuotojų registro įstatyme nurodytus asmenis (t. y. valstybės 

politikus, valstybės pareigūnus, valstybės tarnautojus, teisėjus, prokurorus) ir viešojo administravimo 

įgaliojimus turinčius darbuotojus, dirbančius pagal darbo sutartį, kurie įsiteisėjusiu galutiniu teismo 

nuosprendžiu yra pripažinti padarę korupcinio pobūdžio nusikalstamas veikas, taip pat patraukti 

administracinėn, drausminėn ar tarnybinėn atsakomybėn arba pripažinti padarę darbo pareigų 

pažeidimą už nusižengimus (pažeidimus), susijusius su Viešųjų ir privačių interesų derinimo 

įstatymo nuostatų pažeidimu.  

Gyventojų turto deklaravimo įstatymo pakeitimais siūloma nustatyti, kad Vyriausybės 

įgaliota įstaiga turi pateikti centriniam mokesčio administratoriui gyventojų, paskutiniais praėjusiais 

kalendoriniais metais ėjusių Gyventojų turto deklaravimo įsistatymo 2 straipsnio 1 dalyje nurodytas 

pareigas, taip pat kandidatavusių, priimtų, išrinktų ar paskirtų į šias pareigas gyventojų, kurių 

duomenys yra tvarkomi Registre, vardinį sąrašą. 
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Viešojo sektoriaus darbuotojų registrui įkurti skirti 5 mln. eurų Europos Sąjungos 

struktūrinės paramos lėšų. Numatomas projektų įsigaliojimas – 2022 m. lapkričio 1 d. 

Ateityje Registro objektus galima būtų plėsti, įtraukiant ir kitus viešojo sektoriaus 

darbuotojus (pvz., viešojo administravimo įgaliojimus turinčias asociacijas, savivaldybių biudžetines 

įstaigas, švietimo, sveikatos, socialinės apsaugos sektorių darbuotojus ir kt.).  

Derinimas. Projektai svarstyti 2020 m. sausio 7 d. ir sausio 21 d. tarpinstituciniuose 

pasitarimuose. Projektai patikslinti pagal Krašto apsaugos ministerijos ir Specialiųjų tyrimų tarnybos 

pastabas, atsižvelgiant į Valstybės kontrolės pastabą projektas papildytas nuostata, skirta valstybės ir 

savivaldybių institucijoms ir įstaigoms, kurių nepriklausomumas turi būti užtikrintas joms atliekant 

įstatymuose nustatytas funkcijas. 

Dėl Nacionalinės teismų administracijos pastabos ir siūlymo išbraukti teisėjus iš numatomo 

steigti Registro objektų teikiama derinimo pažyma. 

Projektai patikslinti pagal Vyriausybės kanceliarijos Teisės grupės ir Viešojo valdymo 

grupės pastabas. 

Atitiktis Vyriausybės programos nuostatoms. Projektai tiesiogiai Vyriausybės programos 

nuostatų neįgyvendina.  

Projektai įgyvendina Strateginių projektų portfelio komisijos 2018 m. liepos 24 d. 

patvirtintos programos „Bendrųjų funkcijų konsolidavimas Nacionaliniame bendrųjų funkcijų 

centre“ II projektą „Bendros informacinės sistemos valstybės įstaigų personalui administruoti 

sukūrimas ir tobulinimas“. 

Dalykinio vertinimo išvada. Siūlome projektus svarstyti Vyriausybės posėdyje. 

 

 

Patarėja  Aušra Balčiūnaitytė 
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